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داکتر داخله زنانه شفاخانه مرکزی
جمعیت هلال احمر افغانی

tvt07998@gmail.com
Phone :
Web :
Job Summary

Vacancy :
Deadline : Mar 10, 2025
Published : Mar 02, 2025
Employment Status : Full Time
Experience : Any
Salary : As per Organizational Salary Scale
Gender : Any
Career Level : Any
Qualification :
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Job Description

About ARCS:
د افغانی سری میاشتی تولنه په اره لند معلومات 
په 1934 کې تاسیس شوې، یوه خپلواکه، بشردوستانه اداره ده چې د افغانستان دولت لخوا د دولتي ادارو (ARCS) د افغاني سرې میاشتې ټولنه
د ناورین سره د غبرګون خدماتو په وړاندې کولو کې مهم رول لوبوي. د سرې میاشتې قانون د ARCS ۲۰۱۶ .لپاره د مرستندویه په توګه پیژندل شوې
خپل فعالیتونه د بشریت، بې پرېتوب، بې پرېتوب، خپلواکۍ، رضاکارانه خدمتونو، یووالي او نړیوالتوب له اصولو سره سم ARCS ،کال له مخې
دنده لري چې د ناورین ځپلو ټولنو سره مرسته وکړي، بیړني سرپناه چمتو کړي، او زیانمنونکو خلکو ته د ARCS ،ترسره کوي. د نورو په منځ کې
ARCS ،مرستې توکي وویشي. د 7 سیمه ایزو څانګو او 34 والیتي څانګو او د 20,000 څخه زیاتو کارمندانو او روزل شوي رضاکارانو شبکې له لارې
په دې توانیدلی چې خپل بې طرفي وساتي او د ARCS ،د یو څو ملي سازمانونو څخه دی چې په ټول هیواد کې پراخ او لاسرسی لري. په تیرو لسیزو کې
منلو څخه خوند واخلي چې ټیمونه یې د جګړې په لیکو کې د اصولو بشري عمل ترسره کړي، په شمول د هغو سیمو په لویه برخه کې چې د وسله والو
مخالفینو تر کنټرول لاندې دي. د سره صليب د سرې مياشتې د غورځنګ د ملګرو په ملاتړ – د سره صليب او سرې مياشتې ټولنې نړيوال فدراسيون
(IFRC)، د سره صليب نړيواله کميټه (ICRC) او د ناروې سره صليب – ARCS هم پياوړی شوی دی. د دې مدیریت سیسټمونه، طرزالعملونه او
شراکتونه د عامه چارواکو په غوښتنه یا د خپل نوښت لاندې بیړنیو حالتونو ته د ځواب ویلو لپاره
معلومات مختصر در مورد جمعیت هلال احمر افغانی سره میاشت 
جمعیت هلال احمر افغانستان که در سال 1934 تأسیس شد، یک نهاد مستقل و بشردوستانه است که توسط دولت افغانستان به عنوان یک نهادخیریه و
بیطرف برای ادارات دولتی به رسمیت شناخته شده است. جمعیت هلال احمر افغانی سره میاشت نقش مهمی در ارائه خدمات رضاکارانه و کمک های بشری
ایفاء میکند. بر اساس قانون و اساس نامه جمعیت ملی فعالیت های خویش  را مطابق با اصول هفت گانه خویش  بشردوستی، بی طرفی، استقلالیت، خدمات
رضاکارانه، وحدت و جهان شمولیت غیر جانبداری انجام می دهد. از جمله، جمعیت ملی وظیفه دارد به جوامع آسیب دیده کمک کند، سرپناه اضطراری
تهیه کند و اقلام امدادی را بین افراد آسیب پذیر توزیع کند. جمعیت هلال احمر از طریق شبکه ای متشکل از 7 زون ساحوی و 34 نمایندگی در
ولایات میباشدکه بیش از 20000 کارمند و رضاکار آموزش دیده،با همکاری سازمان های ملی و بین المللی با در سطح کشور برای کاهش الارم بشری
در طول دهههای گذشته، جمعیت هلال احمر افغانی سره میاشت موفق شده است که بیطرفی خویش را حفظ کند و از پذیرشی برخوردار است که تیمهایش را
قادر میسازد تا اقدامات بشردوستانه اصولی را در سراسر خطوط درگیری، از جمله در بخشهای بزرگی از مناطق تحت کنترل گروههای مخالف مسلح،
و دیگر  (ICRC) کمیته بین المللی صلیب سرخ ،(IFRC) انجام دهند. با حمایت شرکای خود مانند اداره محترم - فدراسیون بین المللی صلیب سرخ
. شرکای خویش تقویت میگردد
About Afghan Red Crescent Society( ARCS) جمعیت هلال احمر افغانی (سره میاشت):
Established in 1934, the Afghan Red Crescent Society (ARCS) is an independent, humanitarian institution which has been
recognized by the government of Afghanistan as an auxiliary to State agencies. ARCS play an important role in delivering
disaster response services. Under the 2016 Red Crescent Law, ARCS carry out its activities in accordance with the
principles of humanity, impartiality, neutrality, independence, voluntary services, unity and universality. Among others,
ARCS have the duty to provide assistance to disaster-affected communities, supply emergency shelter, and distribute relief
items to vulnerable people. Through its network of 7 regional branches and 34 provincial branches and more than 20,000
staff and trained volunteers, ARCS is amongst the few national organizations with nation-wide outreach and access. Over
the past decades, ARCS has managed to uphold its neutrality and enjoys acceptance enabling its teams to carry out
principled humanitarian action across the lines of conflict, including in the large portions of the territories controlled by
armed opposition groups. With the support of its Red Cross Red Crescent Movement partners – the International
Federation of Red Cross and Red Crescent Societies (IFRC), the International Committee of the Red Cross (ICRC) and
Partners National Societies like the Norwegian Red Cross – ARCS has also strengthened its management systems,
procedures and partnerships to respond to emergencies, upon request of the public authorities or under its own initiativ
Job Description:
عـــنوان بست :   داکتر داخله زنانه
ادارۀ مـربوطه    : جمعیت هلال احمر افغانی                                            
مـوقـــــــعــيت   : کابل
بخش مربوطه   : ریاست خدمات صحی، شفاخانه مرکزی
بســــــــــــــت    : 3
تعداد بست        : 1
 گزارشدهی به   : رئیس شفاخانه مرکزی
گزارش گيری از :
کــــــــــــــود      : 
هدف وظیفه:  عرضه خدمات بهتر وباکیفیت صحی در شفاخانه جهت کاهش میزان مصابیت ومرگ ومیر اطفال وبهبودی کیفیت کاری در قسمت عرضه خدمات صحی
باکیفیت.
........................................................................................................................................................................................
مکلفیت ومسولیت های وظیفوی :
1. اشتراک فعال در راپورهای صبحانه وویزت های سرویس مربوط 
2. ارایه حداقل چهار کنفرانس مرتبط به رشته مربوط در سال ، سهم گیری فعال در مباحثات علمی و مسلکی در جریان کنفرانس ها 
مریضان داخل بستر  Progressive Note 3. تکمیل نمودن راجستر، دوسیه ، معاینات تشخصیه و
4. مسئول راجستریشن، تالی شیت و گزارش دهی مریضان سراپا
5. تشخیص، تداوی و مراقبت مریضان عاجل، داخل بستر و سراپا با مشوره متخصصین
6. اجرای نوکری شــبانه مطابق جدول تهیه شده نوکریوالی 24 ساعته شفاخانه 
 HMIS 7. داشتن دانش مسلکی در مورد محاسبه شاخص های عمده سرویس مربوطه و
رعایت نظم و دسپلین شفاخانه بشمول معیارات اخلاق طبابت .8
9. اشتراک فعال در جلسات کمیته های بهبود کیفیت مطابق پلان و عملی نمودن تصامیم اتخاذ شده  
10. داشتن نقش فعال در تفکیک زباله ها و پاکی و صفایی سرویس مربوط
11. مسئول تطبیق استندردهای کلینیکی، وقایه انتان ، پروتوکولها و رهنمودهای تداوی 
12. ترتیب پلان کاری ماهوار، ربعوار، و سالانه در مطابقت با پلان عمومی ، بمنظور رسیدن به اهداف تعین شده اداره.
13. ارائه گزارش ماهوار، ربعوار، سالانه و عندالضرورت از فعالیت ها و دست آورد ها به اداره مربوط
14. اجرای سایر وظایف که از طرف مقامات ذیصلاح مطابق قوانین، مقررات و اهداف وزارت سپرده میشود
1. 
Job Requirements:
مواصفات:
M.D 1. داشتن سند تحصیلی
سپری نمودن امتحان شورای طبی وزارت صحت عامه .2
3. تجربه کاری حد اقل دو سال
4. پابند به وظیفه وحاضری
5. شخصیت پاک نفس، نیک، مهربان وصادق.
6. رعایت نمودن حجاب اسلامی
7. مهارت های کمپیوتری در برنامه های مرتبط به وظیف
8. تسلط به یکی از زبان های رسمی کشور (پشتو و یا دری) و آشنائی به زبان انگلیسی
Submission Guideline:
ګرانو غوښتونکو مهربانی وکړئ د ثبت نام لپاره خپلو ټولو تحصیلی اسنادو پی دی اف جوړ کړئ 
تحصلی سند، کاري تجربې سند) بریښنالیک ته لکه څنګه چې یادونه وشوه لیږل ،CV) پشمول د
یادونه: هغه اسناد چې بشپړ نه وي د منلو وړ نه وي
متقاضیان محترم لطف نموده جهت ثبت نام برای بست متذکره تمام اسناد تحصیلی خویش را یک پی دی اف ساخته که شامل(سی وی سند تحصیلی سند تجارب
کاری و تذکره)میباشد به ایمیل ادرس ذکر شده ارسال بدارند
نوت: اسناد که مکمل نباشد پزیرفته نمیشود
Dear candidates, please make a PDF of all your academic documents, including (CV, academic certificate, work experience
certificate) to the mentioned email address in order to register. Note: Documents that are not complete will not be
accepted
شماره تماس 
299-750-706-93+ 
Submission Email:
hr@arcs.af
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Education & Experience

تجربه کاری حد اقل دو سال

Must Have

M.D داشتن سند تحصیلی

Educational Requirements

Compensation & Other Benefits


